
Bogotá D.C.

Señores:

JUNTA DE CONSERVACIÓN DEL MONUMENTO
Ministerio de Salud y Protección Social
correo@minsalud.gov.co
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
Servicioalciudadano@mincultura.gov.co
Ministerio de Educación Nacional
soytransparente@mineducacion.gov.co
Gobernación de Cundinamarca
contactenos@cundinamarca.gov.co
Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud – SDS-FFDS
contactenos@saludcapital.gov.co
Bogotá. D.C

ENTE GESTOR TRANSITORIO
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – IDPC
entegestorchsjd@idpc.gov.co
Bogotá, D.C.

Asunto: Información sobre el recibo de recursos en el marco del Convenio Interadministrativo 
No. 487 de 2024 entre la SDS-FFDS y RenoBo.

Respetados señores:

El día 09 de diciembre de 2024, la Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero Distrital de 
Salud  –  SDS-FFDS  y  la  Empresa  de  Renovación  y  Desarrollo  Urbano  de  Bogotá  D.C., 
suscribieron el  Convenio  Interadministrativo  No 487-2024,  cuyo objeto  es “Aunar  esfuerzos 
administrativos entre la Secretaría Distrital de Salud y la Empresa de Renovación y Desarrollo  
Urbano  de  Bogotá  D.C.,  que  contribuyan  al  cumplimiento  del  fallo  de  la  Acción  Popular  
11001333101220070031900 expedido por el Juzgado 12 Administrativo de Bogotá, modulado  
mediante auto interlocutorio de 30 de mayo de 2019”.  

Por  medio  de la  presente comunicación  se  informa que,  en el  marco de lo  pactado en el 
mencionado  Convenio,  RenoBo  recibió  confirmación  por  parte  de  la  Fiduciaria  Scotiabank 
Colpatria, del recibo del giro de los recursos por valor de DOS MIL SEISCIENTOS NUEVE 
MILLONES  SETECIENTOS  VEINTIOCHO  MIL  OCHOCIENTOS  TRECE  PESOS  M/CTE 
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($2.609.728.813). La transferencia de recursos fue efectuada el día 24 de enero 2025, como 
consta en la certificación que se remite adjunta a la presente comunicación.

Así mismo, se informa que, con los recursos recibidos, las partes procederán a ejecutar el plan 
de inversión y ejecución dentro de la implementación del PEMP y su plan de acción derivado, 
según lo pactado en la CLÁUSULA 2 – ALCANCE del Convenio, la cual establece:

“CLAUSULA 2.  –  ALCANCE:  Con la  celebración del  presente  convenio,  las  partes  
adelantarán,  dentro  del  ámbito  de  sus  competencias,  especialidades  y  
responsabilidades,  las  acciones  tendientes  a  la  recuperación  y  conservación  del  
Complejo  Hospitalario  San  Juan  de  Dios  conforme  a  lo  estipulado  en  la  Junta  de  
Conservación No.  52 en el  marco del  cumplimiento  del  Plan Especial  de  Manejo  y  
Protección - PEMP, a través de la transferencia de los recursos que contribuyan de igual  
manera,  al  cumplimiento del  fallo  de la  Acción Popular  11001333101220070031900.  
Este Convenio interadministrativo habilitará a las partes a financiar de manera conjunta  
la  intervención  del  proyecto  Pabellón  Paulina  Ponce  liderado  por  la  Empresa  de  
Renovación  y  Desarrollo  Urbano  de  Bogotá,  relacionado  con  la  recuperación,  
restauración y conservación del Bien de Interés Cultural Complejo Hospitalario San Juan  
de Dios (…)”.

Cordial saludo, 

DIEGO MAURICIO CALA RODRÍGUEZ 
Director Técnico de Gestión de Proyectos
Supervisor del Convenio Interadministrativo 487-2024.

Elaboró: Lina María Eraso – Contratista Proyecto CHSJD – Dirección Técnica de Gestión de Proyectos
Reviso:  Julián Sossa – Contratista Gerencia del Proyecto CHSJD - Dirección Técnica de Gestión de Proyectos

Anexos: Convenio Interadministrativo 487-2024.
Comprobante transferencia de la SDS-FFDS.
Certificación de recibo de recursos de la Fiduciaria Scotiabank Colpatria.
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INFORMA  


 


  


Que el 24 de enero de 2025 se recibieron los recursos por valor de $2.609.728.813,00 en la cuenta 


corriente 121017830, a su vez el 31 de enero de 2025 con el soporte de pago remitido se trasladaron los 


recursos y sus correspondientes rendimientos al PATRIMONIO AUTÓNOMO F.C. DERIVADO SAN 


JUAN DE DIOS al encargo fiduciario N° 1250003303 aperturado para el Convenio 487-2024. 


 


A continuación, se muestran los valores trasladados al encargo: 


 


 
 


 


La presente certificación se expide en la ciudad de Bogotá a los 03 días del mes de febrero del año 


2025. 


 


 


 


Atentamente, 


 


 


 


 


 


FLOR MARINA REYES LOPEZ 


Directora de Fideicomisos 


FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRÍA S.A. 


Actuando Única y Exclusivamente como Vocera 


del Patrimonio Autónomo San Juan de Dios 


 


Elaboró: Genith Viviana Medina.  








 
 


                 


 
  


CLAUSULADO ADICIONAL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL FONDO 
FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE 


BOGOTÁ D.C. (RENOBO) 
 
Entre los suscritos, a saber: Por un parte GERSON ORLANDO BERMONT GALAVIS, identificado con la 
cédula de ciudadanía No. 79.451.376, conforme el Decreto de nombramiento No. 009 de 11 de enero de 
2024, de la Alcaldía Mayor de Bogotá, actuando en su calidad de Secretario de Despacho de la 
SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD y Director Ejecutivo del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE 
SALUD, con Nit: 800.246.953-2 que en adelante se denominará “EL FONDO” y por la otra; CARLOS 
FELIPE REYES FORERO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.026.250.157, nombrado 
mediante Decreto No. 009 de 11 de enero de 2024 y debidamente posesionado el día 11 de enero de 
2024, quien obra en su condición Gerente General de la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano 
de Bogotá D.C. (RenoBo), con NIT No. 830.144.890-8, “RENOBO”, hemos convenido celebrar el 
presente Convenio Interadministrativo (en adelante el “Convenio”), teniendo en cuenta las siguientes:   
 


CONSIDERACIONES 
 
1) Que mediante Radicado No. 2024-IE-36793de fecha 26 de noviembre de 2024 y alcance al radicado 
No. 2024-IE-37857 del 3 de diciembre de 2024, la Directora Administrativa, solicitó realizar la celebración 
del convenio con la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C. (RenoBo)., anexando 
los estudios y documentos previos los cuales hacen parte integral del presente documento. 2) Que la 
Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para amparar el convenio. 3) Que la Secretaría Distrital 
de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud y la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá 
(RENOBO) han manifestado su intención de estructurar y suscribir un CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO con el fin de aunar esfuerzos de articulación interinstitucional para contribuir con 
la implementación del Plan Especial de Manejo y Protección - PEMP del Hospital San Juan de Dios e 
Instituto Materno Infantil, teniendo en cuenta la competencia propia de cada una de las entidades y así dar 
cumplimiento a las metas esperadas en las órdenes dictadas dentro de las acciones populares 2007-00319 
y 2009-0043. 4). Que el Comité de Contratación extraordinario en sesión No. 034 realizado el 28 de 
noviembre de 2024 recomendó favorablemente la celebración del presente convenio 5) Que en 
cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, se expidió el acto 
administrativo que justifica la contratación directa. 6) Que esta contratación se encuentra identificada con 
el número de requerimiento 295-050000_0141, dentro del Plan Anual de Adquisiciones. 7) Que en virtud 
de lo anterior el presente CLAUSULADO ADICIONAL DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO se 
suscribe conforme a las disposiciones consagradas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 
1082 de 2015 y demás disposiciones reglamentarias y/o complementarias. Por lo anterior se suscribe el 
presente convenio, el cual se rige por las siguientes CLÁUSULAS:  
 
CLAUSULA 1. - OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos administrativos entre la Secretaría Distrital 
de Salud y la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C., que contribuyan al 
cumplimiento del fallo de la Acción Popular 11001333101220070031900 expedido por el Juzgado 12 
Administrativo de Bogotá, modulado mediante auto interlocutorio de 30 de mayo de 2019. 
 
 
CLAUSULA 2. – ALCANCE: Con la celebración del presente convenio, las partes adelantarán, dentro del 
ámbito de sus competencias, especialidades y responsabilidades, las acciones tendientes a la 
recuperación y conservación del Complejo Hospitalario San Juan de Dios conforme a lo estipulado en la 
Junta de Conservación No. 52 en el marco del cumplimiento del Plan Especial de Manejo y Protección - 
PEMP, a través de la transferencia de los recursos que contribuyan de igual manera, al cumplimiento del 



lhincapiel

Texto escrito a máquina



lhincapiel

Texto escrito a máquina



lhincapiel

Texto escrito a máquina

487-2024



lhincapiel

Texto escrito a máquina



lhincapiel

Texto escrito a máquina







 
 


                 


 
  


fallo de la Acción Popular 11001333101220070031900. Este Convenio interadministrativo habilitará a las 
partes a financiar de manera conjunta la intervención del proyecto Pabellón Paulina Ponce liderado por la 
Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá, relacionado con la recuperación, restauración y 
conservación del Bien de Interés Cultural Complejo Hospitalario San Juan de Dios, como se muestra a 
continuación: 
 


Valor estimado del proyecto a ejecutar * 


Concepto Valor estimado 


Obra Pabellón Paulina Ponce                     $13.500.000.000  
Interventoría Paulina Ponce                    $1.560.000.000  


Costos operativos                     $ 527.100.000  


Total valor estimado del Proyecto  $ 15.587.100.000  
 


Financiación del proyecto a ejecutar  


Aportante Valor estimado 
Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero 
Distrital de Salud  
(a través del presente convenio) 


$ 2.609.728.813         


RenoBo (a través de los recursos de fuente 
Distrital que administra en el PA) 


 $ 12.977.371.187   


Total  $ 15.587.100.000  


 
Parágrafo 1: Valores preliminares estimados por RenoBo, que podrán variar durante el periodo de cierre 
de la Consultoría en curso y la obtención de los respectivos licencias y permisos. Sin embargo, los recursos 
objeto del presente convenio y que son aportados por el Fondo Financiero Distrital de Salud son fijos y por 
tanto no tendrán variación. 
 
Parágrafo 2: El proyecto deberá contar con las autorizaciones, permisos y licencias que permitan la 
ejecución de las obras correspondientes. 
 
 
CLAUSULA 3. – VALOR DEL CONVENIO: DOS MIL SEISCIENTOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS 
VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($2.609.728.813). Su justificación se 
encuentra en el Anexo denominado Análisis del Sector y estudio de mercado. 
 
 
CLAUSULA 4. - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal 
para amparar el convenio con cargo Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 6638 Del 21 de 
noviembre de 2024. 
 
CLAUSULA 5. - DESEMBOLSOS: Los recursos anteriormente mencionados serán girados a más tardar 
el día 15 de diciembre de 2024 mediante un (1) único desembolso equivalente al 100% de los recursos 
a girar por parte de la Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud al “Fideicomiso 
Patrimonio Autónomo FC – Derivado San Juan de Dios - ERU”. 
 


PARÁGRAFO PRIMERO: La Empresa remitirá el certificado de apertura de cuenta para el 
manejo específico de los recursos del convenio al supervisor y la Dirección Financiera de la SDS 







 
 


                 


 
  


dentro de los CINCO (5) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio del convenio 
interadministrativo. 


 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Las partes declaran que las reglas que se aplicarán para la 
administración de los recursos en virtud del presente convenio serán las establecidas por la 
Fiduciaria Scotiabank Colpatria S.A., aplicables al “Fideicomiso Patrimonio Autónomo FC – 
Derivado San Juan de Dios - ERU”. 


 
PARÁGRAFO TERCERO: Los rendimientos fiduciarios que se generen con ocasión a la 
transferencia de los recursos objeto de este convenio serán reinvertidos para la recuperación, 
restauración y conservación del Bien de Interés Cultural - Complejo Hospitalario San Juan de 
Dios – Instituto Materno Infantil de acuerdo con la Resolución 995 de 2016 (PEMP). 


 
PARÁGRAFO CUARTO: Para el uso de los recursos generados del desembolso del aporte de 
la Secretaría Distrital de Salud –  Fondo Financiero Distrital de Salud, la Empresa de Desarrollo 
y Renovación Urbano de Bogotá D.C., deberá entregar al comité operativo informe que dé cuenta 
del Proyecto Pabellón Paulina Ponce liderado por la Empresa de Renovación y Desarrollo 
Urbano de Bogotá D.C. y su estado, relacionado con la recuperación, restauración y 
conservación del Bien de Interés Cultural Complejo Hospitalario San Juan de Dios, el cual deberá 
contar con su aprobación por parte del comité operativo del convenio. 


 
CLAUSULA 6. - PLAZO DEL CONVENIO: El plazo de ejecución del presente convenio será hasta el 31 
de diciembre de 2026 o hasta agotar los recursos del Fondo Financiero Distrital de Salud, lo primero que 
ocurra,  contados a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 
 
CLAUSULA 7. –  COMPROMISOS ESPECÍFICOS DE RENOBO 
 


1. Dar cumplimiento al Plan Especial de Manejo y Protección – PEMP mediante la intervención del 
proyecto Pabellón Paulina Ponce. 


2. Constituir, dentro del “Patrimonio Autónomo FC – Derivado San Juan de Dios - ERU”, una subcuenta 
para el uso exclusivo de los recursos provenientes de la Secretaría Distrital de Salud – Fondo 
Financiero Distrital de Salud y remitir la respectiva certificación de la cuenta bancaria, para la 
transferencia de los recursos definidos de la vigencia fiscal 2024. 


3. Administrar los recursos establecidos en el presente convenio a través de la subcuenta dentro del 
“Patrimonio Autónomo FC – Derivado San Juan de Dios - ERU” creada para tal fin, sin realizar unidad 
de caja de los recursos desembolsados a través del presente Convenio con los otros recursos que 
maneja la entidad.  


4. Destinar los recursos girados por la Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud 
para el cumplimiento exclusivo del objeto y el proyecto descrito en el alcance del objeto del convenio 
Autorizar a la Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud, el acceso a la 
información contractual que se genere durante el desarrollo del convenio. 


5. Remitir al Comité Operativo un informe trimestral sobre la gestión e inversión de los recursos que 
sean transferidos en desarrollo del presente convenio. Dicho informe deberá contener como mínimo 
lo siguiente: 
 


• Balance financiero de la ejecución de los recursos destinados al Proyecto Pabellón Paulina 
Ponce y sus rendimientos financieros. 







 
 


                 


 
  


 


• Resumen de las acciones adelantadas por su parte que evidencie avances sobre el 
proyecto descrito en el alcance del objeto, donde se evidencie y se exponga la relación 
avance técnico, vs avance financiero. 


 


6. Presentar al Comité Operativo dentro de los veinte (20) días hábiles siguientes a la terminación del 
mismo, el informe final, respecto a la ejecución técnica y financiera, especificando el cumplimiento de 
los compromisos realizados. 


7. Informar a la Junta de Conservación del Monumento Nacional (integrada por los ministros de Salud, 
Cultura y Educación Nacional, Alcalde Mayor de Bogotá, D.C. y el gobernador de Cundinamarca o 
sus delegados, de conformidad con la Ley 735 de 2002) la recepción de los recursos y el plan de 
inversión y ejecución de estos recursos dentro de la implementación del PEMP y su plan de acción 
derivado. 


8. Informar al nuevo propietario sobre el desarrollo del objeto del presente convenio con el fin de adoptar 
las medidas administrativas que correspondan en el momento que eventualmente sea transferido el 
derecho de dominio del Complejo Hospitalario San Juan de Dios e IMI. 


9. Reconocer como beneficiaria de la subcuenta creada para la administración de los recursos en el 
“Patrimonio Autónomo FC – Derivado San Juan de Dios”, a la Secretaría Distrital de Salud – Fondo 
Financiero Distrital de Salud. 


10. Realizar la devolución de los recursos no ejecutados debidamente soportados a la Secretaría Distrital 
de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud dentro de los 30 días hábiles siguientes a la finalización 
del plazo de ejecución del convenio, e incluir comprobante de ingreso expedido por el área de 
tesorería de la Secretaría Distrital de Salud con el reintegro de los recursos no ejecutados. 


 
 
CLÁUSULA 8 PRODUCTOS:  
 


1. Certificación de la subcuenta bancaria: Certificación que evidencie la constitución de la subcuenta 
dentro del “Patrimonio Autónomo FC – Derivado San Juan de Dios - ERU” para la transferencia 
de recursos de la Secretaría Distrital de Salud para la vigencia fiscal 2024, la cual deberá ser 
entregada una vez realizada la transferencia de recursos. (Compromiso 1) 
 


2. Informe trimestral de cuenta del avance del Proyecto Pabellón Paulina Ponce y del manejo de los 
recursos con información precisa sobre cómo se han invertido.(Compromiso 5) 
 


3. Documento que evidencie el informe presentado a la Junta de Conservación del Monumento 
Nacional sobre la recepción y ejecución de los recursos destinados para el Proyecto Pabellón 
Paulina Ponce (Compromiso 7) 


 
4. Informe final especificando el cumplimiento de los compromisos realizados. (Compromiso 6) 


 
CLAUSULA 9. – COMPROMISOS ESPECÍFICOS DEL FFDS Y/O SDS: Además de las inherentes al 
objeto, el FFDS- SDS se compromete en especial a: 


 
Además de las inherentes al objeto, el FFDS- SDS se compromete en especial a: 


 
1. Dar cumplimiento al Plan Especial de Manejo y Protección – PEMP mediante la intervención del 


proyecto Pabellón Paulina Ponce. 







 
 


                 


 
  


2. Efectuar los trámites administrativos tendientes a la materialización de la totalidad del giro de los 
recursos a la subcuenta  que se constituya dentro del “Patrimonio Autónomo FC – Derivado San 
Juan de Dios - ERU”, de acuerdo con la apropiación presupuestal que realice la Secretaría Distrital 
de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud, en los términos establecidos en la providencia del 
30 de mayo de 2019, fallo de la Acción Popular 11001333101220070031900 expedido por el 
Juzgado 12 Administrativo de Bogotá, modulado mediante auto interlocutorio de 30 de mayo de 
2019. 


3. Realizar las gestiones administrativas y financieras pertinentes para la consecución de dichos 
recursos. 


4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del convenio, de conformidad con la Ley, sin violentar o desconocer los postulados de 
transparencia y publicidad inherentes a su régimen de principios. 


5. Hacer seguimiento a la correcta destinación de los recursos aportados para el cumplimiento del 
objeto del convenio. En el evento en que se evidencie una destinación de los recursos girados 
diferente a la pactada, se dará lugar a la exigibilidad del reintegro de la totalidad de los recursos 
desembolsados e informará del hecho a la dependencia respectiva para lo de su competencia. 


6. Liquidar el convenio, si a ello hubiere lugar. 
 
CLAUSULA 10. – COMPROMISOS GENERALES DE RENOBO 
 
Sin perjuicio de los demás compromisos que se deriven de la normatividad existente y de las que se 
deriven del contenido del presente estudio previo, el cooperante y/o asociado (la otra parte) deberá asumir 
los siguientes compromisos: 
 
1. Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, observando en todo momento, el régimen de 


contratación; acatando la Constitución, la Ley y demás normas pertinentes. 
2. Reportar cualquier novedad o anomalía, de manera inmediata al supervisor y/o interventor del 


convenio. 
3. Acatar las directrices que durante el desarrollo del convenio le imparta la Secretaría Distrital de Salud 


– Fondo Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o interventor del convenio. 
4. Realizar los aportes del convenio en la forma pactada. 
5. Salvaguardar la información confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, 


salvo requerimiento expreso de autoridad competente. 
6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a 


hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Secretaría Distrital de Salud 
– Fondo Financiero Distrital de Salud, a través de la persona responsable del control en la ejecución 
del convenio, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades 
competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 


7. Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliación y pago de las 
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social –EPS, Pensión y ARL- y de los Aportes 
Parafiscales –SENA, ICBF, Cajas de Compensación-, y Subsidio Familiar, a que hubiere lugar, de 
todos sus empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del objeto del presente 
convenio, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en 
su oportunidad, la respectiva certificación de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su 
representante legal –según el caso 


8. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le sean 
imputables 







 
 


                 


 
  


9. Desempeñar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado 
cumplimiento de sus compromisos, aunque no estén específicamente señaladas y que sean de la 
naturaleza del convenio 


10. Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad, integridad y 
conservación de los documentos electrónicos, cuando a ello hubiere lugar 


11. Contar con sus equipos de cómputo y herramientas de trabajo para la correcta ejecución del objeto 
del convenio, cuando a ello hubiere lugar. 


12. Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demás aspectos técnicos, se 
ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y políticas establecidos por la Secretaría 
Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud y a las instrucciones que se impartan a través 
del supervisor y/o interventor 


13. Los demás compromisos que se deriven del presente convenio y aquellas que estén directamente 
relacionadas con el objeto del convenio. 


 
 
CLAUSULA 11. - COMPROMISOS COMUNES PERSEGUIDOS:  
 


Las partes se comprometen a cumplir con los siguientes compromisos comunes: 
 


1. Dar cumplimiento al Plan Especial de Manejo y Protección – PEMP mediante la intervención del 
proyecto Pabellón Paulina Ponce. 


2. Dar cumplimiento a fallo de la Acción Popular 11001333101220070031900 expedido por el 
Juzgado 12 Administrativo de Bogotá, modulado mediante auto interlocutorio de 30 de mayo de 
2019. 


3. Adelantar conforme con sus atribuciones, competencias, idoneidad y especialidad los trámites que 
se requieran para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en el presente convenio. 


4. Constituir el Comité Operativo de que trata el presente convenio. 
5. Integrar y participar en el Comité Operativo que se conforme en virtud del presente Convenio 
6.  Interadministrativo. 
7. Designar un supervisor para el presente convenio, quien debe integrar el Comité Operativo. 
8. Suministrar la información requerida de forma oportuna para el desarrollo del convenio y facilitar 


el intercambio de información y de documentos relacionados en este. 
9. Tramitar de forma diligente los asuntos que exijan la toma de decisiones y acciones administrativas 


que cada una de las partes tenga a su cargo para el desarrollo del convenio. 
10. Suscribir las actas que se originen en virtud de la iniciación, ejecución y finalización del presente 


convenio. 
11. Disponer del recurso humano necesario para el cumplimiento del objeto plasmado en el presente 


convenio. 
12. Realizar los trámites y procedimientos tendientes a la formalización en plataforma Secop II que 


corresponda respecto del presente convenio. 
13. Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del presente convenio 


 


 
CLAUSULA 12. – SUPERVISIÓN: La vigilancia, orientación y control de ejecución del presente convenio 
será realizada parte de la Secretaría Distrital de Salud – Fondo Financiero Distrital de Salud, la Directora 
Administrativa o quien designe el Secretario Distrital de Salud y/o Director Ejecutivo del Fondo Financiero 
Distrital de Salud, quién será responsable de cumplir con lo previsto en la normatividad vigente y en el 







 
 


                 


 
  


Manual de Contratación; el supervisor designado tiene la competencia funcional y la idoneidad para 
ejercer la citada designación según el manual de funciones de la entidad; y por parte la Empresa de 
Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C. (RenoBo): el Director Técnico de Gestión de Proyectos 
o por quien designe el Representante Legal. 
 
Las obligaciones que ejercerá el supervisor, de conformidad con lo establecido en el artículo 84 de la Ley 
1474 de 2011, serán las estipuladas en el Estudio Previo. 
 


CLÁUSULA 13.  CONFORMACION COMITÉ TÉCNICO OPERATIVO:  La Secretaría Técnica del 
Comité Operativo estará a cargo por parte de LA SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD a través del 
colaborador que el (la) DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA designe y por parte la Empresa de Renovación 
y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C. (Renobo): el Director Técnico de Gestión de Proyectos o por 
quien designe el Representante Legal. 


Dicho comité deberá llevar las actas respectivas de las reuniones adelantadas y las demás que se 
requieran. 


En caso de que algún miembro del comité no pueda asistir a las reuniones respectivas, lo hará en su 
lugar el delegado previamente designado por el (los) representante (s) o delegatario(s) de cada entidad 
quien, en este caso, tendrá los mismos derechos y atribuciones del titular. 
PARÁGRAFO. Cuando así lo considere necesario y pertinente el Comité Operativo, podrá invitar las 
entidades y personas que a bien considere con el propósito de resolver temas de valioso interés 
relacionados con el objeto del convenio. 
 


CLÁUSULA 14.  FUNCIONES DEL COMITÉ:  Para la ejecución del convenio se conformará un comité 
integrado por los supervisores delegados por LAS PARTES. El Comité Operativo se encargará de la 
evaluación, seguimiento y cumplimiento de lo acordado en el clausulado establecido en el convenio, así 
mismo deberá presentar informes detallados de las actividades adelantadas derivadas del convenio. El 
Comité se debe reunir cuando se estime conveniente dejando en acta escrita lo debatido en dichas 
reuniones. 
 
Son funciones principales del Comité Operativo las siguientes: 
 


a. Aprobar las actividades adelantadas en el marco del convenio. 


b. Adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio. 


c. Efectuar las recomendaciones y gestionar los trámites necesarios para el cumplimiento del objeto 


del convenio. 


d. Proponer mecanismos jurídicos, técnicos y financieros que permitan el cumplimiento del objeto del 


presente convenio. 


e. Servir como instancia de discusión y aclaración de las situaciones propias de la ejecución del 


convenio. 


f. Realizar las recomendaciones respectivas frente a la ejecución del convenio. 
 


CLAUSULA 15. – GARANTÍAS:  De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.4.5, el 
convenio no requiere suscripción de garantías en virtud del análisis de Riesgo realizado, y por tratarse de 
un convenio interadministrativo en virtud la naturaleza jurídica de la Entidad con que se suscribe. 







 
 


                 


 
  


 
 
CLAUSULA 16. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: RENOBO con la firma del presente 
convenio, declaran bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad, establecidos en la Constitución Política, de que tratan artículos 8 y 9 de la 
Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones vigentes.  
 
CLAUSULA 17. – CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, 
las partes deben mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra 
parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial.   
 
CLAUSULA 18. – CESIÓN Y SUBCONTRATOS: LA SUBRED no podrá ceder ni subcontratar total o 
parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del presente convenio, sin consentimiento expreso 
del FONDO.  
 
CLAUSULA 19. – TERMINACIÓN: El presente convenio se dará por terminado en los eventos que se 
relacionan: a) Por extinción del plazo pactado para la ejecución. b) A solicitud debidamente sustentada 
interpuesta por una de las partes. c) Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente 
comprobados. e) Por revocatoria, cancelación, supresión, no renovación de los permisos, licencias y 
autorizaciones requeridas para la ejecución del convenio. En los eventos numerados con b, c y d, se 
deberá suscribir por las partes, el acta donde consten dichas causales; siendo el supervisor del convenio 
quien presente la solicitud oportuna y sustentada ante la Subdirección de Contratación del FONDO, para el trámite 
pertinente.  
 
CLAUSULA 20. – NOVEDADES CONTRACTUALES: Las partes convienen que cualquier modificación, 
adición, prórroga o suspensión a lo pactado en el presente convenio y/o a cualquier documento que haga 
parte integral del mismo, sólo podrá realizarse mediante acuerdo escrito por las partes.  
 
CLAUSULA 11. – SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las partes 
en torno a la interpretación o aplicación de estas disposiciones, o al cumplimiento de los compromisos, se 
recurrirá a los mecanismos alternativos para la solución de conflictos, como lo son la conciliación y la 
transacción.  
 
CLAUSULA 22. – CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de 
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción 
de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando el incumplimiento 
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente 
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.  
 
CLAUSULA 23. – INDEMNIDAD: RENOBO deberá mantener al FONDO indemne y libre de todo reclamo, 
litigio, acción legal y reivindicación de cualquier clase, incluyendo los perjuicios, daños o lesiones causados 
a personas o propiedades de terceros por la acción u omisión que se deriven de sus actuaciones en la 
ejecución del objeto convenido. Así mismo EL FONDO deberá mantener indemne y libre de todo reclamo litigio, 
acción legal y reivindicación de cualquier clase, incluyendo los perjuicios, daños o lesiones causados a personas o 
propiedades de terceros por la acción u omisión. 
 
CLAUSULA 24. - LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: Terminada la ejecución del convenio el supervisor o 
interventor, según el caso, procederán a solicitar su liquidación de mutuo acuerdo dentro de los seis (6) 







 
 


                 


 
  


meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del convenio, vencido el plazo 
anterior se procederá conforme con lo ordenado por el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el 
artículo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, que le sean aplicables 
y las demás normas que las regulan, complementan y modifican. PARÁGRAFO PRIMERO: La liquidación 
no procederá para convenios de compraventa, ni prestación de servicios personales, salvo que exista 
saldo a liberar. PARÁGRAFO SEGUNDO: El Supervisor designado por la Secretaría Distrital de Salud — 
Fondo Financiero Distrital de Salud, deberá presentar solicitud en tal sentido a la Subdirección de 
Contratación de la Entidad, para lo cual deberá anexar: i. Estado de cuenta emitido por la Dirección 
Financiera. ii. Informe final de ejecución emitido por el contratista. iii. Certificación suscrita por el supervisor 
sobre el cumplimiento frente a las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y balance 
económico del convenio. 
 
CLAUSULA 25. – DECLARACIONES DE LAS PARTES: LAS PARTES hacen las siguientes 
declaraciones: 1. Conocen y aceptan los Documentos del Proceso. 2. Se encuentran debidamente 
facultados para suscribir el presente Convenio. 3. Conocen las consecuencias de incumplir el compromiso 
anticorrupción suscrito. 4. RENOBO está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de 
seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5. El valor del 
Convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones 
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente Convenio. 6. RENOBO no tiene la facultad de 
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del FONDO.  
 
CLAUSULA 23. – LUGAR DE EJECUCIÓN: Los compromisos previstos en el convenio se ejecutarán en 
Bogotá, D.C.  
 
CLAUSULA 26. – DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos de notificación: EL FFDS-SDS tiene su 
domicilio en la Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogotá, D.C., y RENOBO., en la AUT NORTE 97 70 
P 3 Y 7- Bogotá. 


 
CLAUSULA 27. – PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente convenio se entiende suscrito y 
perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecución requiere del certificado de registro 
presupuestal y la suscripción del acta de inicio. 
  
CLAUSULA 28. - ANEXOS DEL CONVENIO: Los siguientes documentos hacen parte integral del 
presente Convenio: 1. Estudios y documentos previos. 2. Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 3. 
Condiciones generales adicionales y sus anexos. 4. La Oferta presentada por RENOBO. 5. Los anexos 
técnicos del convenio. 6. Los demás documentos que se produzcan durante el desarrollo, ejecución y 
eventual liquidación del presente convenio. 
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